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Symfoia

DE BELANGRIJKSTE
VOORDELEN VAN
E-COACHING

BELANG VOOR
WERKGEVERS

E-coaching

[ Laagdrempelig en toegankelijk

[ Anoniem, indien gewenst

[ Gevoelige onderwerpen op afstand behandeld
[ Efficiént, geen reistijden

[ Bepaal zelf het tempo

[ Op elk gewenst tijdstip

[ Ervaren deskundige & onafhankelijke coaches
O Maatwerk

[ Te combineren met face-to-face coaching: ‘blended
coaching’

[ Besparing op directe personeelskosten

O Voorkomen van verzuim en burn-out

[ Cultuur- en gedragsverandering van medewerkers
[ Prestatieverhoging

[ Ondersteuning bij ontwikkeling van de medewerkers
(POP)

[ Coaching “on the job’

[ Ondersteuning bij management development
programma’s

[ Coaching bij leiderschapsontwikkeling

[ Outplacement

[ Re-integratie van zieke medewerkers

[ Onderscheidende arbeidsvoorwaarde (employee benefit)

[ Budgetbeheersing door aanbod in pakketvorm
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e MEDEWERKERS

BELANG VOOR

3 Inzicht in jezelf, weten wat je wilt en kunt

3 Inzicht van het effect van jou op anderen

3 Inzicht in de vragen die je hebt

[ Je doelstellingen bereiken

O Beter leren functioneren, samenwerken,

communiceren, managen, leiding geven

[ Burn-out preventie

[ Sollicitatiebegeleiding

[ Communicatie & presentatievaardigheden
ontwikkelen

Uw zekerheid

Wij werken conform onze
Algemene Voorwaarden

Wij werken volgens onze
Ethische Gedragscode

We organiseren onze e-
coaching met onder-
steunende software

U weet van te voren waar u
aan toe bent

Ons aanbod

E-coaching pakketten
met een vaste prijs in
diverse prijsklassen

E-coachingpakket omvat:

= Intakeformulier (coachee)

= Informatieformulier
(opdrachtgever)

» Online persoonlijkheidstest
(Symfoia softskillsprofiel)

= Af te spreken aantal uren e-
coaching / telecoaching /
‘blended coaching’

= Evaluatierapport voor

Onze waarden

— opdrachtgever
Integriteit

Betrouwbaarheid

Doel- en resultaatgerichtheid
Veiligheid en vertrouwelijkheid
Privacy gewaarborgd



