
De 12 Symfoia-vragen voor teambuilding:

1. Wat zien we als team nu als we terugkijken?

2. Beseffen we als team de 'groef' waarin we nu zitten?

3. Waar stevenen we als team nu op af als we zo doorgaan?
4. Hoe open staan we als team nu voor het nieuwe? Zijn we als team in staat tot nieuw 
gedrag? 

5. Wat drijft mij nu binnen dit team?

6. Wat bindt ons nu samen in dit team? Wat is nu mijn bijdrage aan de teamvorming?

7. Wat wil ik nu voor mezelf bereiken in/met dit team?

8. Wat bereiken we nu als team? Wat is nu mijn bijdrage aan het teamresultaat?

9. Welke waarde creëren we als team nu voor onze omgeving?

10. Begrijpen we als team nu voldoende van elkaar welke ideeën/waarden we delen?

11. Hebben we als team voldoende voeling met wat er leeft in onze omgeving?

12. Hoe goed zijn we als team nu georganiseerd voor wat we willen?
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