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Bedrijfsprofiel 

Symfoia B.V. richt zich op professionals in het werkgebied mens- en organisatieprestatie-

ontwikkeling: directeuren, bestuurders, HRM-ers, leidinggevenden, ondernemers en adviseurs in 
grootbedrijf & MKB, bij overheid & instellingen. 

Met onze bedrijfskundige benadering grijpen we aan op de “zachte” kanten van de bedrijfsvoering, 

het menselijk kapitaal. Juist in een tijd van recessie helpen we bedrijfsprocessen te verbeteren, 
bedrijfskosten terug te brengen en efficiency te verhogen! 

 

Door op 190 softskills-indicatoren – op een holistische wijze - te meten in het sociaal-psychologische 

systeem van een medewerker, team of organisatie, zijn we in staat – degelijk onderbouwd – de juiste 
interventie(s) te kiezen en het effect daarvan te monitoren in de tijd. De Symfoia-diagnostiek is 

laagdrempelig, logistiek eenvoudig, snel & betaalbaar en de resultaten zijn eye-openers voor 

professionals. 

 

Door middel van diagnostiek en analyses koppelen we mentaliteit en gedrag aan harde prestatie-

indicatoren; maken we persoonlijke en teamontwikkeling congruent met organisatieontwikkeling; 

zorgen we ervoor dat medewerkers in hun talenten groeien, dat teams optimaal samenwerken en dat 

de best in de cultuur passende sollicitanten worden aangenomen. Onze visie: meten en sturen aan de 

“zachte” kant van het management levert een hefboom naar prestatieverbetering aan de “harde”, 

productiekant van de organisatie. 

 

Wij – als prestatiecoaches en –adviseurs - zorgen voor rendement en werkplezier in uw 

organisatie! Onderscheidend is onze holistische en systematische aanpak.  

 

Holistisch: ratio én gevoel; hoofd én hart; bewustzijn én onderbewustzijn; houding, gedrag én 

denken! 

Systematisch: mens, team, afdeling en organisatie beschouwen we als levende systemen en brengen 

we qua softskills en cultuur in kaart op identieke wijze via de online SymfoiaScan. 

 

 

                                                                        

   

      SSSYYYMMMFFFOOOIIIAAA   BBBEEEDDDRRRIIIJJJFFFSSSPPPRRROOOFFFIIIEEELLL   &&&   PPPOOORRRTTTFFFOOOLLLIIIOOO   

   



 

 

Baanbrekend Nieuw Management Denken 

Symfoia BV  -  Groenestraat 294  -  6531 JC Nijmegen  - tel: 024 355 44 07  -  Website: www.symfoia.com  –  KvK nr 23081026         Blz. 2 / 2 

Productportfolio 
 

Symfoia als provider van online assessments 

 SymfoiaScan 

 Miniscans (eigenwaardeprofiel; leerstijlenprofiel) 

 

Symfoia als softskills assessor, cultuur auditor 

 Onderzoek naar patronen van houding, gedrag, denken en voelen 

 Onderzoek naar teamrollen, sociale strategieën, effectiviteit- en stressfactoren, talenten, 
ontwikkelcapaciteit, werk- en leiderschapstijlen, drijfveren en vitaliteit 

 Teamanalyse 

 Zichtbaar maken van een cultuurprofiel; KSI’s (Key Social Indicators) in het “social management 
dashboard” 

 

Symfoia als prestatiecoach 

 Prestatiecoaching, business coaching, executive coaching, online coaching, e-coaching 

 Coaching “on the job”, leiderschapontwikkeling “on the job” 

 

Symfoia als procesbegeleider 

 Teambuilding, teamprestaties 

 Intervisie; groei & ontwikkeling van mens, team en organisatie in één 

 Verborgen patronen zichtbaar maken, het onderbewuste boven water halen 

 

Symfoia als adviseur 

 Voor de ontwikkeling van kernwaarden, visie, missie, doelstellingen en strategie 

 Bij aanpassingen in de bedrijfsvoering en in cultuur; bij cultuurmanagement 

 Bij het (be)sturen op waarden en gedrag; bij “social controlling” en bij het ontwikkelen van een 
“social management dashboard” 

 Bij werving en selectie, competentiemanagement, management development en 
leiderschapontwikkeling 

 Bij sociale innovatie; bij het duurzaam inzetten van medewerkers 

 

Symfoia als interim-leider 

 Tijdelijk bij u intern 

 

Symfoia als opleider & trainer 

 Voor het werken met het Symfoia-systeem 

 Voor het ontwikkelen van leiderschap 


